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Statut

Szkoly Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Maslowicach
obowiazujacy od 01 wrzesnia 2015 roku,

przyjety przez Rade Pedagogiczng
Szkoly Podstawowej im. Marii
Konopnickiej

w dniu 28 sierpnia 2015 roku.
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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7

8)

9)
10)

§
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Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowg im. Marii Konopnickiej
w Maslowicach;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jedn. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.);

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej
W Maslowicach;

Rozporzadzeniu w sprawach oceniania nalezy rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 roku (Dz.U. 2015 poz. 843) w sprawie szczegotowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych.

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow — nalezy
przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole;

uczniach— nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opieckunéow uczniow Szkoty;
wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
powierzono jeden z oddziatow w Szkole;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wielun;

organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ L.odzkiego Kuratora

Oswiaty.
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1. Nazwa szkoty to: Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Mastowicach. Adres
Szkotly to Mastowice 1, 98 — 300 Wielun.

2. Organem prowadzacym szkolg jest Gmina Wielun. Szkota jest publiczng, szescioletniag
szkota podstawowa, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ sprawdzian.

3. Do Szkoly uczeszczaja uczniowie zgodnie z obwodem wyznaczonym uchwatg Rady
Gminy Wielun oraz w miar¢ wolnych miejsc, inni przyjeci na wniosek rodzicow lub
opiekundéw prawnych zgodnie z zasadami rekrutacji obowigzujacymi w danym roku
szkolnym.

4. Integralng czes$¢ szkoty stanowi oddziat przedszkolny, gdzie prowadzone jest
bezptatne nauczanie i wychowanie na podstawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
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ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

Cele szkoty wynikajg z przepisow prawa i uwzgledniajg program wychowawczy
szkoly oraz program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
srodowiska 1 okreslaja:

1) realizacj¢ prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztalcenia,
wychowania i opieki odpowiednio do wieku i osiggnictego rozwoju,

2) wspomaganie przez szkole wychowawczej roli rodzicow,

3) stworzenie mozliwosci pobierania nauki, a takze opieka nad uczniami w r6znym
stopniu uzdolnienia i przygotowania do ksztatcenia w szkotach wyzszego
szczebla,

4) Stworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

5) upowszechnienie wiedzy ekologicznej wérod dzieci i mlodziezy oraz
ksztattowanie wlasciwych postaw wobec problemow ochrony srodowiska.

Celem oddziatlu przedszkolnego jest:

1) Obijecie opieka wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich rozwoju,

2) Stymulowanie rozwoju wychowanka,

3) Ksztaltowanie i rozwijanie aktywnos$ci dziecka wobec siebie, innych ludzi
i otaczajacego go swiata,

4) Wspoldziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

5) Przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej

Zadania szkoly wynikaja z przepisow prawa oraz uwzgledniaja program
wychowawczy oraz program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznia oraz Srodowiska. Sg w nimi w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezplatnego nauczania w zakresiec ramowych planéw nauczania
szkoty,

2) przeprowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi
przepisami,

4) realizowanie programow i ramowego planu nauczania,

5) stosowanie obowigzujacych zasad klasyfikowania oraz promowania uczniow,

6) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, ustalonej dla szkot publicznych,
7) wspotdziatanie z réznego rodzaju osrodkami poradnictwa specjalistycznej pomocy
dla dzieci i rodzicow, a takze z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi,

8) organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych, zainteresowan oraz wyrOwnywania szans i wspierania mozliwos$ci
rozwojowych dzieci i mlodziezy.

Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczeristwa
oraz rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;.

2) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie
wiezi uczuciowej z rodzing,



str. 6

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej w nowych, trudnych
sytuacjach, w tym takze do tatwego znoszenia stresu i porazki,

4) rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi,

5) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej oraz postawy patriotycznej,

6) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i
umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolnej,

7) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym przygotowanie do nauki
czytania i pisania,

8) integrowanie tresci edukacyjnych,

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej
inicjatywy,

10) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka,

11) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wieluniu w celu
udzielenia dziecku pomocy specjalistycznej,

12) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

13) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej,

14) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty.

W oddziatach organizuje sie dla dzieci lekcje religii. W tym czasie dzieci nie

uczeszczajgce na religie majg zapewniong opieke nauczyciela,

W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicéw lub

prawnych opiekunédw obowigzku przyprowadzania lub odbierania dzieci z oddziatu

przedszkolnego

. Dzieci mogg by¢ odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na pismie przez

rodzicow lub prawnych opiekunéw. Osoby te muszg zapewnic dziecku petne

bezpieczenstwo.

1) dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicow lub opiekunéw bedacych pod
wptywem alkoholu,

2) rodzice lub prawni opiekunowie maja obowigzek odbierania dzieci po ukonczeniu
zajec.

Szkota wyposaza ucznia w umiejetnosci samodzielnego dokonywania wyboru

zachowan wiasciwych dla jego bezpieczenstwa oraz zdrowia wiasnego i innych ludzi,

uczy zasad bezpieczenstwa oraz promuje zdrowy tryb zycia poprzez:

1) wspolprace nauczycieli, pielegniarki, dyrektora przy wykonywaniu zadan szkoty,

2) promocje zdrowia i bezpieczenstwa w ramach $ciezek migdzyprzedmiotowych,

3) spotkania z rodzicami — pedagogizacja rodzicOw oraz inne sytuacje inicjowane
przez szkote, rodzicow i instytucje itp.,

4) wspolprace personelu pedagogicznego, innych pracownikow szkoty, stuzby
zdrowia, rady rodzicéw, ucznidéw, poradni psychologiczno-pedagogicznych,
policji i innych instytucji zajmujacych si¢ problematyka dzieci i mlodziezy,
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5) organizacje i udzial w konkursach promujacych zdrowie i bezpieczenstwo
czlowieka,

6) realizacj¢ programow profilaktycznych,

7) udziat w akcjach organizowanych przez inne instytucje,

8) organizacje apeli promujacych zdrowie i bezpieczenstwo,

9) wyjazdy do ,,zielonej szkoty”,

10) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
pozaszkolnych, podczas przerw,

11) otoczenie szczego6lng opieka ucznidw z grup dyspanseryjnych.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem

jest ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatlu oraz jego

modyfikowanie w razie potrzeb.

Zadaniem zespotu nauczycielskiego jest migdzy innymi:

1) wybor podrecznikoéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danego rocznika przez caty cykl edukacyjny oraz
materialow ¢wiczeniowych na dany rok szkolny. (wigcej niz 1 podrgcznik mozna
wybrac przy jezykach obcych),

W Szkole organizuje si¢ dziatania innowacyjne tj.:

1) rozwijanie aktywnosci intelektualnej, emocjonalnej, ruchowej poprzez stosowanie
na zajeciach tworczej metody dramy,

2) organizacje ,,zielonych szkot” oraz zaje¢ w terenie,

3) prowadzenie zaje¢ metoda projektu,

4) prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych dotyczacych zachowan patologicznych,

5) realizowanie programow autorskich nauczycieli.

Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc psychologiczno —

pedagogiczna udzielana jest uczniowi w oddziale przedszkolnym i szkole. Pomoc

psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz na rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczeg6lnosci

1) niepelosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4) ze szczegdlnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

6) z zaburzen w komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewlekte;j,

8) z sytuacji kryzysowych i traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg.

Pomoc psychologiczno pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym i szkole

rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w

rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
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umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dobrowolnie i nicodptatnie.

W oddziale przedszkolnym i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana w razie potrzeby w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ 0 charakterze terapeutycznym.
3) porad i konsultacji.
W oddziale przedszkolnym i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1
szkolen.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dal ucznidw szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystywaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow
nie moze przekraczac 8.

Zajecia dydaktyczno — wyrOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegdlnosci w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje
si¢ dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie
spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.

Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa
45 minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele , 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Nauczyciel wychowawca prowadzi :

1) w oddziale przedszkolnym obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng

gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).
2) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca
na celu rozpoznanie u uczniow:
a) trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas I — I1I szkoty
podstawowej — ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
b) szczegdlnych uzdolnien.
Zajecia dodatkowe odbywayja si¢ przed lub po zakonczeniu obowigzkowych zajeé
lekcyjnych, sg tak zorganizowane by uczniowie mogli skorzysta¢ z nich w miare
swych potrzeb i zainteresowan.
Dla uczniéw moga by¢ zorganizowane:
1) zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze,
2) zajecia w ramach kot zainteresowan:
a) koto jezyka polskiego lub koto teatralne,
a) b) kotlo jezyka obcego,
b) c) koto matematyczne,
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c) d) koto informatyczne,

d) e) koto sportowe

e) f) kolo artystyczne,

f) g) koto ekologiczne,
3) inne.
Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie w tym réwniez pomoc materialna zapewnia si¢ formy opieki:
1) indywidualna pomoc nauczyciela,
2) dostosowanie wymagan i form pracy do indywidualnych mozliwos$ci ucznia,
3) dofinansowanie z funduszy rady rodzicow cieptego napoju, wycieczek itp.,
4) zakup podrecznikéw oraz wyposazenia ze srodkéw w ramach wspolpracy

Z Osrodkiem Pomocy Spolecznej,

5) organizacja kontaktow z pracownikami poradni psychologiczno pedagogicznych,
Szkota wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki organizujac :
1) wywiadowki co najmniej cztery razy w roku,
2) rozmowy indywidualne z rodzicami,
3) imprezy okolicznosciowe,
4) prelekcje pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych, policji, strazy,
5) prowadzenie programow profilaktycznych,



§ 5

1.

str. 10

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

Organami szkoly sa

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dzialalnoscig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) przedstawia plan nadzoru pedagogicznego Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicow do 15 wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy plan, a przed
zakonczeniem roku szkolnego przedstawia sprawozdanie z realizacji tego planu,

4) dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

5) podaje do publicznej wiadomos$ci programdéw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikow,

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

7) realizuje uchwaty Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i rade rodzicow oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

9) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Szkoty,

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

11) wspoltdziata ze szkotami wyzszego szczebla oraz zaktadami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

12) w uzasadnionym przypadku moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty w Lodzi
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w trybie okre§lonym statutem
Szkoty,

13) moze wyrazi¢ zgodg, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady
Pedagogicznej na organizacj¢ w szkole stowarzyszen, ktorych celem statutowym
bytaby dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

14) wyraza zgode na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub rocznego przygotowania
przedszkolnego poza Szkota.

15) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

16) -organizuje zaj¢cia dodatkowe.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,
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2) wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskiem, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow, w sprawach odznaczen i innych wyrdznien nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Szkoly.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Rodzicéw, Rada

Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim w zakresie przewidzianym przez prawo.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonywanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor powiadamia niezwlocznie organ

prowadzacy szkole i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. W porozumieniu

z organem prowadzacym szkolg, organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla

uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,

w kazdym polroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania oraz

W miar¢ biezacych potrzeb.

Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego

nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady Rodzicéw, organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Rada Pedagogiczna nie rzadziej niz dwa razy w roku zapoznaje si¢ z wnioskami

dotyczacymi sprawowanego nadzoru pedagogicznego i informacja o dziatalnosci

Szkoly. Informacje taka przedktada Dyrektor Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow,

2) uchwalanie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) wnioskowanie o0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien.

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
nadzoru zewngtrznego, dla doskonalenia pracy szkoty,

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowych rozktadow zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych zajeé
dydaktycznych , wychowawczych i1 opiekunczych.
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4) opiniuje zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danego rocznika przez co najmniej cykl edukacyjny i
materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w
danym roku szkolnym,

5) opiniuje wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego
innego niz obowigzkowy, zaje¢ dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa ale program nauczania zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania).

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora. Taki wniosek powinien by¢ poprzedzony postgpowaniem wyjasniajacym,

a jego wynik nalezy przedstawi¢ radzie pedagogiczne w terminie 14 dni od otrzymania

wniosku.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow

W obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow sg protokotowane.

Nauczyciele s3 zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady

Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany statutu.

W zwigzku z niepowotaniem w Szkole Rady Szkoly Rada Pedagogiczna ma prawo do

wystepowania z wnioskami w sprawie prowadzenia zajec:

1) dodatkowych,

2) -prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 3)

3) rozwijajagcych uzdolnienia i zainteresowania uczniow

W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

W Skiad Rady Rodzicow wchodzi reprezentant z kazdego oddziatu wybierany

W glosowaniu tajnym przez rodzicow danej klasy.

Rada Rodzicow wybiera przewodniczacego, zastepce, skarbnika, sekretarza 1 komisje

rewizyjna.

Rada rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnos$ci, w ktorym okresla szczegotowo

sposob wyboru swoich organéw. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczego6lnosci:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoly z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

2) opiniowanie zestawu podrgcznikow, materiatdow edukacyjnych i materiatdow
¢wiczeniowych

3) -opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

4) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,
realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego $srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow;
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5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty lub placowki, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie
oswiaty.

6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty

Klasowa rada rodzicow oddzialu w 1 etapie edukacyjnym moze wnioskowac

0 pozostawienie zwigkszonego stanu liczebnego jesli nowi uczniowie dojda w czasie

trwania roku szkolnego.

Rada Rodzicow w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy Okresla regulamin.

Cztlonkowie Rady Rodzicow sa zobowigzani do skladania sprawozdan ze swojej

dziatalnosci grupie, ktdra reprezentuja oraz przekazywania opinii i informacji

0 dzialaniach podejmowanych przez Rad¢ Rodzicow.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworza w szkole wszyscy uczniowie.

Podstawa dziatania samorzadu uczniowskiego jest regulamin uchwalony przez ogét

ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3

jedynymi reprezentantami og6tu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty oraz obowigzujacym

prawem.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz

Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosSci

dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, tj:

1) prawa do zapoznawania Si¢ z programami nauczania, z ich tresciami, celami i
stawianymi wymaganiami

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$ciami rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan

4) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, W
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu,

Spory prawne 1 kompetencyjne pomi¢dzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor.

Spory migdzy organami Szkoly a dyrektorem rozstrzyga organ prowadzacy lub

nadzorujacy w zaleznosci od rodzaju sporu.

W Szkole dziata koordynator do spraw bezpieczenstwa powotywany przez dyrektora

szkoty.

Zadania koordynatora do spraw bezpieczenstwa:

1) diagnoza pojawiajacych sie w szkole zagrozen poprze prowadzenie ankiet,
wywiadow, obserwacji, rozmow, itp.

2) analiza potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa na podstawie
uzyskanej diagnozy,
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3) ocena stanu bezpieczenstwa szkoly i przedstawianie wnioskéw na zebraniach rady
pedagogicznej,

4) wnioskowanie o podjecie dziatan w celu realizacji wiasciwych programow
promujacych bezpieczenstwo,

5) opracowanie wspoélnie z zespolem ds. bezpieczenstwa szkolnych procedur
postepowania w sytuacjach kryzysowych,

6) kontrolowanie przestrzegania procedur i regulamindéw szkolnych w obszarze
bezpieczenstwa w czasie zajgC i przerw,

7) stale monitorowanie zachowania ucznia — sprawcy przemocy,

8) wspolpraca w obszarze bezpieczenstwa z kuratorium o$wiaty, policja, straza,
prokuraturg oraz innymi instytucjami, mogacymi pomoc szkole w rozwigzywaniu
probleméw dotyczacych bezpieczenstwa,

9) pomoc nauczycielom, wychowawcom przy nawigzywaniu wspoipracy z
odpowiednimi stuzbami oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rozwigzywania
probleméw dzieci,

10) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy,

11) aktywizacja rodzicow i wlgczenie ich do dziatan, majacych wplyw na poniesienie
poziomu bezpieczenstwa w szkole i podniesienie poziomu wychowania,

12) dzielenie si¢ wiedza z rada pedagogiczna,

13) korzystanie ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz dzielenie si¢ uzyskang
wiedzg 1 umiejetnosciami ze wszystkimi pracownikami szkoty,

14) biezgce dokumentowanie zaistniatych negatywnych sytuacji i przekazywanie
informacji odpowiednim organom;

Szkolny koordynator to funkcja spoteczna. Nie posiada on zadnych kompetencji

kontrolnych 1 sprawdzajacych.

Szkolny koordynator zobowigzany jest do cyklicznego informowania Rady

Pedagogicznej o stanie bezpieczenstwa szkoty.
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Rozdzial IV
ORGANIZACJA SZKOLY.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy

w rocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym

planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy.

Oddziat 1 etapu edukacyjnego liczy do 25 uczniow.

Oddziat 1 etapu edukacyjnego moze liczy¢ maksymalnie 27 uczniéw jesli dziecko jest

z urzedu przyjete w trakcie trwania roku szkolnego.

W Szkole funkcjonuje oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania

przedszkolnego. Godzina w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Zajecia przedszkolu moga zaczyna¢ si¢ o 7:30 1 konczy¢ o 13:30 w przypadku

prowadzenia w danym dniu zaj¢¢ z jezyka angielskiego lub religii/etyki.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opickuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe

programowg oraz wybrany przez nauczyciela 1 zatwierdzony przez dyrektora szkotly

program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa oraz
realizacje wspolczesnych koncepcji dydaktycznych.

Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i

mozliwosci psychofizycznych dzieci.

Na realizacje podstawy programowej przeznacza si¢ pi¢¢ godzin dziennie przy czym:

1) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe ( w tym czasie dzieci bawig
si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela),

2) c0 najmniej 1/5 czasu dzieci sp¢dzajg na placu zabaw, na boisku szkolnym, na
spacerze organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zaj¢cia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe itp.,

3) najwyzej 1/5 czasu zajmujg rd6znego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug
wybranego programu wychowania przedszkolnego,

4) /5 pozostalego czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé (w tym czasie
mieszczg si¢ czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne),

Czas trwania religii/etyki w przedszkolu wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia mogg

by¢ przeprowadzane dwa razy takie zajecia.

Sposoby dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslaja odrebne

przepisy.

Podstawowg formga pracy szkoly sg zajecia prowadzone w systemie klasowo-

lekcyjnym. godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza

si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy plan zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢. Zajecia
rozpoczynaja si¢ o 8:00 a koncza 0 godzinie 15:30. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ inne godziny rozpoczynania i konczenia zajec.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel

prowadzacy te zajg¢cia, zachowujac ogolny plan zajec oraz higieng pracy umystowe;.

W szkole funkcjonuje $§wietlica szkolna.
Godzina pracy swietlicy szkolnej wynosi 60 minut.



3.

§ 9

1.

§ 9a

Szczegotowe zasady dzialania Swietlicy zawarte sg jej regulaminie.

Szkota posiada biblioteke, ktora jest pracownig szkolng realizujaca zadania w

zakresie:

1) udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow orz wyrabiania i
poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoteczna.,

5) gromadzeniu, udostepnianiu i wypozyczaniu podrecznikow, materialow
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych do obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz

rodzice uczniow. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas

okreslonych w tygodniowym planie nauczania zaje¢ lekcyjnych, po ich zakonczeniu
oraz w czasie wybranych przerw.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow
szkota moze zorganizowac stotowke.

§ 10
1.
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Szczegbdlows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty,
Z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do dnia 30 maja danego
roku po uzyskaniu akceptacji organu nadzorujgcego szkofe.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci; liczbe pracownikéw
szkoty, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze (do stanowisk
kierowniczych zalicza si¢ stanowisko dyrektora szkoty), ogo6lng liczbe godzin zajgé
edukacyjnych ( zgodng z ramowym planem nauczania dla danego etapu edukacyjnego),
finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, dyrektor szkoty,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad
zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych. Tygodniowy rozklad zaje¢ powinien
uwzglednia¢ godziny przyjazdu i odjazdu ucznidw.

W Szkole klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ raz w roku do czwartego piatku
stycznia. W przypadku, gdy czwarty piatek stycznia jest pierwszym piatkiem ferii
zimowych klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie¢ do trzeciego piatku stycznia.
W przypadku, gdy czwarty piatek stycznia jest drugim pigtkiem ferii zimowych
klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ do najblizszego piatku przypadajacego po
czwartym piatku stycznia.

W Szkole klasyfikacje roczna i koncowa przeprowadza si¢ raz w roku do piatku
poprzedzajacego dzien zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.
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W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw obshigi. Zasady ich
zatrudniania okreslaja odrebne przepisy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opieckuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidéw (wychowankow).

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie
powierzonych mu wychowankow.

Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci

I zainteresowania. Dazy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalne;j
aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wilasnej inicjatywy.

Nauczyciel wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie

samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — Kulturowej i przyrodniczej.
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Planuje 1 prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawcza w oparciu o wybrany program
wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jakosc.
Nauczyciel ma obowigzek prowadzenia:

1) obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb

rozwojowych dzieci.
a) w sposob dyskretny, nieingerujacy w zachowanie dziecka,

2) dokumentacji z przebiegu tych obserwaciji.

3) analizy gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna)

Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie 1
szkoty podstawowe;.

Dokumentowanie obserwacji pedagogicznych jest obowigzkowe, natomiast sposob
dokumentowania jest dowolny i nauczyciel ma w tym zakresie swobod¢ wyboru.
Dokumentacja shuzy jedynie nauczycielowi do bezposredniej pracy z dzieckiem, moze
by¢ tez wykorzystywana w trakcie rozméw z rodzicami.

W pracy dydaktyczno — wychowawczej wspolpracuje — jesli nauczyciel o danej
specjalnosci jest zatrudniony w Szkole - z psychologiem, pedagogiem, logopeds oraz
z innymi specjalistami shuzagcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne
stuzace poznawaniu swoich wychowankow.

Planuje pracg w systemie tygodniowym lub miesi¢cznym.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora i rady pedagogicznej.

Zgodnie z zasada indywidualizacji i podmiotowego podej$cia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankdéw i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

Nauczyciel wspdtpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo — edukacyjnych.

Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkotly 4
zebrania ogdlne z rodzicami oraz spotkania indywidualne w miar¢ potrzeb.

Obecnos¢ na zebraniach ogodlnych 1 spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wiasnorgcznym podpisem.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicOw z programem nauczania
i statutem szkoty.
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Nauczyciel jest zobowigzany do statego doskonalenia metod pracy z dzie¢mi,

podnoszenia swojej wiedzy pedagogicznej, rozwijania i doskonalenia swojego

warsztatu pracy; uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia zawodowego.

Obowiagzkiem nauczyciela jest:

1) realizacja programoéw nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu
klasach (grupach) wedtug jego najlepszej wiedzy i woli, zadan organizacyjnych
wyznaczonych w planie pracy szkoly, a takze innych zadan zleconych przez
dyrektora szkoty

2) przy nawigzywaniu stosunku pracy przedstawienie dyrektorowi szkoty informacji
z Krajowego rejestru Sagdowego

3) realizacja podstawy programowej nauczanego przedmiotu w przydzielonych mu
klasach (grupach) wedtug jego najlepszej wiedzy 1 woli,

4) wykonywanie zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty, a
takze innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty

5) zlozenie pisemnej informacji o wyborze podrgcznikow (sposrod podrgcznikdw
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez MEN) , ktore beda obowigzywac w
nastepnym roku szkolnym, do 5 czerwca do wychowawcy klasy wychowawca
klasy do 10 czerwca do dyrektora szkoty, dyrektor podaje do publicznej
wiadomosci zestaw podrecznikow do 30 czerwca.

6) zlozenie wniosku do 25 sierpnia do dyrektora szkoty o zatwierdzenie programu
nauczania i wpisanie go Szkolnego Zestawu Programéw na dany rok szkolny

7) wspolpraca z rodzicami, prowadzenie zaje¢ nicodplatnych w celu wyrownywania
brakow w nauce, organizacja imprez i uroczystosci szkolnych, festyndéw, zajec¢
sportowych

8) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa w szkole oraz w czasie
innych zaje¢ organizowanych przez szkote,

9) stale podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych,

10) bezstronne i obiektywne ocenianiec wiadomosci oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

11) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,

12) wspolpraca z rodzicami uczniow, samorzgdem uczniowskim, radg rodzicow,
pedagogiem, psychologiem, szkolng stuzba zdrowia 1 innymi instytucjami
uczestniczagcymi w procesie dydaktyczno - wychowawczym.

13) zapewni¢ uczniowi opieke podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw,

14) bezzwlocznie zgtosi¢ dyrektorowi szkoty zauwazone zagrozenia , w szczegolnych
przypadkach nawet zaniecha¢ prowadzenia zajec,

15) rygorystycznie przestrzega¢ przepisdOw bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig
w czasie wyj$¢ z uczniami,

16) zawiadomi¢ rodzicow o ztym samopoczuciu lub wypadku, jakiemu ulegt uczen w
szkole,

17) przekazywaé uczniom informacje co robig dobrze a nad czym musza popracowac,

18) przekazywac rodzicom informacje o przypadkach szczegdlnych uzdolnien ich
dzieci.

W czasie zaj¢¢ edukacyjnych, rad pedagogicznych, egzamindéw, zebran i szkolen

nauczycieli obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komorkowych lub innych
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22.

§ 12

§ 13

urzadzen shuzacych do komunikowania si¢ na odlegtos¢ za pomoca glosu lu

przesylania ciggu znakow.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za:

1) prawidlowy przebieg i organizacj¢ procesu dydaktycznego,

2) poziom wynikOw nauczania i wychowania powierzonych mu uczniow,

3) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow tak w szkole, jak i w trakcie zajg¢ poza
nia.

Nauczyciel ma prawo do:

1) formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania, ktérych realizacja
jest mozliwa po akceptacji organd6w nadzoru pedagogicznego,

2) ustalenia podrgcznikéw stosowanych w procesie dydaktycznym,

3) oceniania ucznidéw zgodnie z ich postepami i zachowaniem

4) wyboru programu nauczania

Szkota liczy 6 oddziatdw i nie posiada stanowiska wicedyrektora. Istnieje stanowisko
spotecznego zastepcy dyrektora. W przypadku zwigkszania si¢ liczby oddziatéw do co
najmniej 12, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkole moze tworzy¢ dodatkowe
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze np. kierownika $wietlicy
szkolne;j.

Dyrektor Szkoty moze za zgoda organu prowadzacego utworzy¢ stanowisko
urzednicze lub kierownicze stanowisko urzgdnicze.

Warunki pobytu w szkole zapewniajg uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej. W celu zapewnienia optymalnych warunkow rozwoju ucznia szkota
zapewnia optymalng baz¢ dydaktyczng (klasopracownie, pracownie, sale
gimnastyczng, boiska, biblioteke szkolng).

(skreslony)

§ 14
1.

str. 19

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespo6t, ktorego zadaniem

jest ustalenie zestawOéw programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Dyrektor szkoty tworzy zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo -

zadaniowe. Pracg takiego zespohu kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora

szkotly na wniosek zespotu.

W szkole istniejg zespoty:

1) nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

2) nauczycieli przedmiotéw humanistycznych(w tym przedmiotow artystycznych)

3) nauczycieli przedmiotoéw $cistych(w tym wychowania fizycznego)

4) wychowawczy.

Do zadan zespohu nalezy w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspotpracy dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania

2) prowadzenie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
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§ 16

8

3) wspodldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w
uzupehianiu ich wyposazenia

4) wspblne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania

5) udziatl w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych i
profilaktycznych szkoty

6) opracowanie planu pracy zespotu.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciagglos$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

1) Oddziat Przedszkolny (3-5-6 -latki)

Klasy I-111

klasy 1V-VI

Formy speliania zadan nauczyciela wychowawcy sa dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.

Rodzaje nagréd:
1) pochwata wychowawcy na tle klasy
2) pochwala udzielona przez dyrektora w sposdb publiczny(apel)
3) wyro6znienie umieszczone na tablicy informacyjnej,
4) nagroda rzeczowa - np. ksigzka, upominek,
5) przy uzyskaniu okreslonej $redniej — 4,75 w nauce oraz dobrej oceny
z zachowania, w klasach IV-VI uczen otrzymuje wyrdznienie przy promocji do
nastepnej klasy w formie §wiadectwa z paskiem.
Rodzaje kar:
1) upomnienie przez wychowawce lub opiekuna grupy,
2) nagane ze strony dyrektora szkoty w sposdb publiczny,
3) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, w imprezach
organizowanych w klasie, w szkole
4) obnizenie oceny ze sprawowania,
Uczen moze odwota¢ si¢ w ciggu siedmiu dni od daty odwotania do opiekuna
samorzadu szkolnego za posrednictwem samorzadu czy rodzicow.
Odwolania rozpatrywane sg w ciggu siedmiu dni przez samorzad uczniowski w
obecnosci Rzecznika.
Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.
Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku umys$lnego narazenia zdrowia 1 Zycia wlasnego,
kolegdéw 1 pracownikow szkoty.
Warunki pobytu w szkole zapewniaja uczniom bezpieczenstwo, ochrong¢ przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej. W celu zapewnienia optymalnych warunkow rozwoju ucznia szkota
zapewnia optymalng baz¢ dydaktyczng (klasopracownie, pracownie, sale
gimnastyczna, boiska, bibliotekg szkolng)

§ iGa

str. 20



(skreslony)
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1.

str. 21

Statut szkoty okresla prawa ucznia z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji
o prawach dziecka, oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) wlasciwie  organizowanego procesu opickunczo —  wychowawczego
i dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zajecia
i zabawy dowolne, zajecia organizowane, spacery, wycieczki 1 sytuacje
okoliczno$ciowe,

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz
ochrony 1 poszanowania jego godnosci osobistej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno —
wychowawczym, poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak
potrzeby biologiczne, emocjonalno — spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci
I uznania,

4) uczestniczenia w lekcjach religii lub/oraz etyki, jezeli tak zadecydowali rodzice.

Uczen ma prawo :

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztakcenia stosownie do wieku
I osiggnigtego rozwoju,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

3) Kkorzystania z pomocy doraznej w trybie okreslonym odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno
wycho—wawczym,

5) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty 1 spraw $wiatopogladowych o ile nie narusza to dobr innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow w
nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i wyposazenia dydaktyczno -
naukowego, ksiegozbioru biblioteki szkolnej, udzialu w zaje¢ciach pozalekcyjnych
i imprezach szkolnych,

11) do skorzystania z telefonu komorkowego podczas zaje¢ edukacyjnych jedynie
w przypadkach uzasadnionych, np. koniecznego kontaktu z rodzicami/prawnymi
opiekunami czy innymi czfonkami rodziny po uzyskaniu zgody nauczyciela,

12) korzysta¢ z telefonu komorkowego w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych,

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dzialajacych na terenie szkoty

14) powotywania w szkole za zgoda dyrektora szkoly stowarzyszen i organizacji, a
W szczeg6dlnosci harcerstwa, ktorych celem statutowym jest dzialalno$é
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
opiekunczej i wychowawczej szkoty.



15) do korzystania z bezptatnych podrecznikow i materialdow edukacyjnych dla
przedmiotow obowigzkowych wedtug nastepujacego harmonogramu::
a) od roku szkolnego 2015/2016 uczniowie klasy 1,2 i 4.
b) od roku 2016/2017 uczniowie klasy 1,2,341i5
c) odroku 2017/2018 wszyscy uczniowie szkoty.

4. W przypadku naruszenia praw uczen moze odwolac si¢ w ciggu 7 dni od daty
zaistniatego zdarzenia do dyrektora szkoty osobiscie, za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego lub rodzicow. Odwolania sa rozpatrywane w terminie 7 dni przez
Samorzad Uczniowski w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego. W takim
przypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie rodzicéw ucznia.

§ 16¢C

1. Statut szkoty okresla obowigzki ucznia.
2. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegaé porzadku ustanowionego na terenie szkoty zawartego w statucie i
regulaminach szkoty,
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach edukacyjnych,
przygotowania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie,
3) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;
4) usprawiedliwiania w okre$lonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych (1 tydzien),
5) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniow,
6) dbania o wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz swdj rozwdj we wszystkich
dziedzinach,
7) dbania o wspdlne dobro, mienie szkoty, tad i porzadek.
3. Uczniéw obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komérkowych
I innych urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych , sprawdzianu
kompetenciji.
4. W czasie uroczystosci szkolnych dopuszcza si¢ uzywania aparatow fotograficznych 1
urzadzen rejestrujacych dzwigk i1 obraz .

str. 22



§ 16
1.

§ 16
1.

str. 23

ROZDZIAL V
ZASADY OCENIANIA

d

Ocenianie osiggnie¢ uczniow odbywa si¢ na zasadach i w ramach okreslonych
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 roku w
sprawie szczegdtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

Szczegotowe zasady oceniania, kryteria ocen oraz czgstotliwos¢ i sposoby

sprawdzania osiggni¢¢ uczniow ustalaja nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, w klasach I-

111 sg zawarte w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania w klasach I-111, w klasach

IV-VI w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Ocenianie z religii odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 12

ust 2. Ustawy o Systemie Os$wiaty.

Ocenienie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
programdw nauczania;

2) rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego
oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o
postepach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

€
Zasady oceniania
1) Zasada systematycznosci:
a) ocenianie osiggnie¢ uczniow jest dokonywane na biezaco;
b) ogodlny sad o postepie uczniow nalezy opiera¢ na dostatecznej ilosci sadow
szczegdlowych zebranych w ciggu dtuzszych okresow czasu.
C) Zasada bezstronnosci i obiektywizmu:
d) ocena ucznia powinna by¢ wolna od osobistych preferencji wobec wygladu,
obyczajow, zachowan 1 wcze$niejszych osiggnie¢ szkolnych.
e) Zasada sprawiedliwosci i rzetelnoscei:
f) nauczyciel powinien sumiennie wazy¢ stwierdzone rzeczywiste zasoby wiedzy
ucznia i na nich opiera¢ swoj sad o postepie;
g) oceniajgc ucznia nalezy zwraca¢ uwagg nie tylko na jego rzeczywistg wiedze,
lecz takze na samodzielno$¢ sadu i rozwdj myslenia.
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2) Zasada jawnosci:
a) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow;
b) na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel
uzasadnia ustalong oceng;
C) nauczyciel nie powinien komentowac niepowodzen uczniowskich na forum
Klasy.
Wymagania edukacyjne w klasach IV — VI wynikajace z realizowanego programu
nauczania.

f

Zgodnie z postanowieniami WZO nauczyciel przedmiotu ma obowigzek
sformutowania wymagan i kryteriow na poszczegdlne oceny wynikajacych
z realizowanego przez niego programu nauczania.

9

Przedmiotowy system oceniania zawierajacy wymagania edukacyjne i kryteria
oceniania stanowi integralng czes¢ WZO.

h

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

1.

§ 16
1.

str. 24

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy;
wszyscy nauczyciele, uczacy dziecko ze specjalnymi trudno$ciami w uczeniu sig,
powinni jasno okresli¢ wymagania programowe ze swojego przedmiotu nauczania i
opracowac¢ wspdlny plan dzialania.
i
Ocenianie w klasach I — 111 wynika z podstawy programowej i realizowanego
programu nauczania
1) W ocenianiu biezagcym umiejetnosci ucznia z poszczegdlnych edukacji stosuje si¢
system literowy. Osiagnig¢cia ucznia odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym za
pomoca umownych symboli, ktorym odpowiada nastgpujace znaczenie:
2) W — wspaniale, §wietnie otrzymuje uczen, ktory:
a) Opanowuje wiadomosci i umiejetnosci wykraczajace poza program edukacji
wczesnoszkolnej danej klasy.
b) Samodzielnie i tworczo rozwija uzdolnienia oraz zainteresowania z danej
edukaciji.



c) Wypowiada si¢ wielozdaniowo stosujac poprawne formy gramatyczne.

d) Stosuje bogate stownictwo w wypowiedziach ustnych i pisemnych.

e) Tworzy swobodne teksty.

f) Zna i stosuje wszystkie zasady ortograficzne, potrafi wyja$ni¢ pisowni¢
wyrazow.

g) Osiaga sukcesy w konkursach: recytatorskich, ortograficznych, czytelniczych,
plastycznych i technicznych.

h) Wyszukuje informacje w folderach, przewodnikach, encyklopediach i
stownikach.

i) Czyta ze zrozumieniem komunikaty prasowe, reklamy, artykuty i instrukcje
obshugi urzadzen.

J) Biegle wykonuje obliczenia w zakresie czterech podstawowych dziatan
arytmetycznych.

k) Samodzielnie rozwiazuje zlozone zadania tekstowe.

I) Rozumie potrzebe stosowania wilasnos$ci dziatan arytmetycznych i zwigzkow
miedzy nimi, kolejno$¢ wykonywania dziatan.

m) Jest wnikliwym obserwatorem otaczajacej przyrody, prowadzi dzienniki
obserwacji, samodzielnie wykonuje rozne doswiadczenia.

n) Pomystowo iz inicjatywa wykonuje prace plastyczno- techniczne.

0) Uczestniczy w akademiach, chetnie i pieknie $piewa, tworzy akompaniamenty
muzyczne.

3) B —bardzo dobrze otrzymuje uczen, ktory:

a) Opanowuje w stopniu bardzo dobrym wiadomo$ci i umiejetnosci objete
programem nauczania danej klasy.

b) Potrafi wypowiada¢ si¢ w kilku zdaniach stosujgc poprawne formy
gramatyczne.

c) Stosuje w wypowiedziach nowo poznane wyrazy i zZwroty.

d) Tworzy teksty na podane tematy.

e) Potrafi korzysta¢ z encyklopedii i stownikow.

f) Czyta ze zrozumieniem teksty.

g) Znaizwykle stosuje poznane zasady ortograficzne.

h) Bardzo dobrze radzi sobie z wykonywaniem obliczen w zakresie czterech
dziatan arytmetycznych.

i) Samodzielnie rozwiazuje proste i ztozone zadania tekstowe.

J) Stosuje wlasnosci czterech dziatan arytmetycznych.

K) Interesuje si¢ przyroda, uczestniczy w doswiadczeniach przyrodniczych.

I) Starannie i pomystowo wykonuje prace plastyczno — techniczne.

m) Chetnie $piewa, tworzy akompaniamenty muzyczne, gra na instrumentach.

4) D — dobrze, tadnie otrzymuje uczen, ktory:

a) Opanowat w stopniu dobrym wiadomosci okreslone programem nauczania.

b) Poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie zadania teoretyczne
lub praktyczne.

c) Potrafi wypowiada¢ si¢ w kilku zdaniach na dany temat.

d) Stara si¢ tworzyc¢ teksty na podane tematy.

e) Potrafi znalez¢ informacje poshugujac sie¢ stownikiem, encyklopedia.

f) Czyta ze zrozumieniem najwazniejsze tresci.
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§ 16
1.

str. 26

)

Zna zasady ortograficzne wynikajace z podstawy programowej, ale nie zawsze
wszystkie stosuje.

Poprawnie wykonuje obliczenia w zakresie czterech podstawowych dziatan
arytmetycznych.

Rozwigzuje zadania z trescia.

Stara si¢ stosowa¢ wilasnosci czterech dziatan arytmetycznych.

Zna otaczajace go srodowisko przyrodnicze.

Wykonuje prace plastyczno — techniczne.

m) Spiewa i tworzy akompaniament do piosenek, gra na instrumentach

muzycznych.

5) P — postaraj sie, pracuj wigcej otrzymuje uczen, ktory:

a) Nie zawsze potrafi samodzielnie wykonywa¢ zadania wynikajace z
podstawy programowej. Czgsto wymaga pomocy ze strony nauczyciela.

b) Stara si¢ wypowiada¢ na dany temat, ale ma trudnosci z poprawnym
stosowaniem form gramatycznych, jego wypowiedzi sg do$¢ ubogie
tresciowo.

€) Ma trudno$ci z zamykaniem mys$li w obrgbie zdania, czesto udziela
odpowiedzi kilku wyrazowych lub jednowyrazowych.

d) Ma trudnosci z utozeniem logicznego ciggu opowiadania na dany temat.
Uklada pojedyncze zdania, czgsto nie powigzane ze sobg logicznie.

e) Zna niektore zasady ortograficzne i nie zawsze potrafi je zastosowac.

f) Stara si¢ poprawnie czytac tatwe teksty.

g) Popehia bledy przy wykonywaniu obliczen w zakresie czterech
podstawowych dziatan arytmetycznych, wymaga pomocy ze strony
nauczyciela.

h) Z pomoca nauczyciela rozwigzuje zadania z trescig.

1) Zna lecz nie zawsze potrafi zastosowa¢ poznane wiasno$ci dziatan.

j) Orientuje si¢ w otaczajagcym go srodowisku przyrodniczym.

K) Wykonuje mato estetycznie prace plastyczno — techniczne, czasami nie
doprowadza swojej pracy do konca.

I) Podejmuje probe $piewu poznanych piosenek i gry na instrumentach.

6) Z - zle, brak pracy otrzymuje uczen, ktory:

j

a) Nie opanowuje wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej z danego rodzaju edukacji.

b) Nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

c) Nie podejmuje proby wykonania jakichkolwiek zadan (dziatan), nie
rozumie polecen

Ocena z zachowania jest oceng opisowa uwzgledniajaca nastepujace zakresy:
Kultura osobista

uzywanie form grzecznosciowych

kolezenskos¢

kulturalny sposob nawigzywania kontaktow z nauczycielami , innymi
pracownikami szkoty i kolegami

dbatos¢ o kulture stowa

1)
2)
3)
4)

5)



6) przestrzeganie higieny osobistej

7) dbalos¢ o swoje stanowisko pracy podczas zaj¢é i po lekcjach
8) Stosunek do obowiazkéw szkolnych

9) przygotowanie do lekcji

10) punktualnos$¢ na zajecia

11) dbatos¢ o estetyke zeszytow, ksigzek i przyborow szkolnych
12) umiejetno$é stuchania i wykonywania polecen

13) stosowanie si¢ do norm i zasad panujacych na terenie klasy i szkoty
14) Aktywno$é

15) udziat w zajeciach, czestotliwo$¢ zglaszania si¢ do odpowiedzi
16) wypehianie obowigzkéw dyzurnego

17) pomoc kolegom podczas zajec¢

18) sposob pracy na zajeciach- zaangazowanie

§ 16K

1. W ocenianiu uwzgledniane beda mozliwos$ci indywidualne ucznia, wktad pracy,
osiagni¢cia oraz zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w stosunku do
uczniow majacych specjalne potrzeby edukacyjne.

§ 161

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow w klasach IV — VI
1. Osiagniecia edukacyjne uczniow beda sprawdzane przez ocenianie:

1) odpowiedzi ustnych;

2) kartkoéwek (prace pisemne obejmujgce materiat z 3 ostatnich lekcji);

3) prac domowych;

4) aktywnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych;

5) sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci;

6) prac klasowych przeprowadzonych po skonczeniu danej partii materiatu;

7) dodatkowych prac zleconych przez nauczycicla lub wykonanych z wlasnej
inwencji przez ucznia zwigzanych tematycznie z danymi zajeciami edukacyjnymi.

§ 16m

1. Z przedmiotow: plastyka, muzyka, zaj¢cia techniczne, zajecia komputerowe,
wychowanie fizyczne przy ocenianiu bedzie brany pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz
przygotowanie do zaj¢c.

2. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury
fizycznej. Szczegdlowe kryteria oceniania opracowane beda przez nauczycieli tych
przedmiotow.

§ 16n

1. Uczniowie poczawszy od klasy czwartej oceniani sa w trakcie potrocza wedtug
nastgpujacej skali ocen:

1) stopien celujacy.....c.ovvvervvninninnnnn.. 6
2) stopien bardzo dobry plus................ 5+
3) stopien bardzo dobry...................... 5
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4) stopien dobry plus......................... 4+

5) stopien dobry.............cooeiiiiiiiinn. 4
6) stopien dostateczny plus................. 3+
7) stopien dostateczny........................ 3
8) stopien dopuszczajacy plus.............. 2+
9) stopien dopuszczajacy.................... 2
10) stopien niedostateczny plus.............. 1+
11) stopien niedostateczny.................... 1

Nauczyciel moze obok wyzej wymienionej skali ocen stosowacé wlasny system
znakow oceniajacych. Zasady stosowania tego systemu sg podane uczniowi i
rodzicom przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego. Po uplywie okreslonego
czasu nauczyciel system znakow przedklada na ocen¢ wedlug wyzej wymienionej
skali 1 wpisuje ja do dziennika jako jedng z ocen czastkowych.

Z zajec¢ stuzacych realizacji tresci 1 ksztaltowaniu umiejetnosci zawartych w Sciezkach
edukacyjnych, uczniowie w wyniku klasyfikacji otrzymuja zaliczenie.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ w stopniach
wedhug nastepujacej skali ocen:

1) stopien celujacy.......ooovvenvenininnnnn... 6
2) stopien bardzo dobry plus................ 5+
3) stopien bardzo dobry...................... 5
4) stopien dobryplus......................... 4+
5) stopien dobry...............coooiiiiiiiinn.n. 4
6) stopien dostateczny plus.................. 3+
7) stopien dostateczny........................ 3
8) stopien dopuszczajacy plus.............. 2+
9) stopien dopuszczajacy.................... 2
10) stopien niedostateczny plus.............. 1+
11) stopien niedostateczny.................... 1

Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ w
stopniach wedtug nastepujacej skali ocen:

1) stopien celujacy........coovevveniininnnn... 6

2) stopien bardzo dobry...................... 5

3) stopien dobry..........ccoevviiiiiiinininn. 4

4) stopien dostateczny................oe.vnen. 3

5) stopien dopuszczajacy.................... 2

6) stopien niedostateczny.................... 1

Ocena $rodroczna 1 koncowo roczna nie musi by¢ $rednig arytmetyczng ocen
czastkowych.

Uczen ma prawo do nie przygotowania si¢ do lekcji bez podania przyczyny jeden raz
w semestrze, gdy zajecia sg raz w tygodniu, dwa razy w semestrze, gdy danych zajeé
sa dwie lub wigcej godzin. Nieprzygotowanie musi by¢ zgloszone nauczycielowi na
poczatku lekcji, jest odnotowane w dzienniku lekcyjnym, nie ma wptywu na oceng
koncows.

Ucznia nie ocenia si¢ do dwoch dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole lub
w sytuacjach losowych.

Zasady organizowania pisemnych sprawdzianow wiadomosci i umiejetnosci.
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11.

12.

13.

§ 16

1)
2)
3)
4)

5)

6)

W ciagu jednego dnia uczen moze pisa¢ tylko jedng prace klasowa calogodzinna,
bedaca podsumowaniem okreslonego etapu nauki.

Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej powinien ja napisa¢ w terminie ustalonym
z nauczycielem.

Liczba zaplanowanych w ciggu tygodnia prac klasowych nie moze przekroczyc
trzech.

Na kazdej lekcji uczen moze pisa¢ kartkowke, ktora jest niezaplanowana, obejmuje
materiat z trzech ostatnich lekcji, czas jej trwania nie moze przekracza¢ 15 minut.
W przypadku stwierdzenia niesamodzielnos$ci podczas pisania prac klasowych,
sprawdzianow 1 kartkowek nauczyciel moze obnizy¢ oceng, az do oceny
niedostateczne;j.

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia prac pisemnych w terminie nie dluzszym
niz dwa tygodnie (z wyjatkiem wypadkow losowych) 1 przechowywania ich przez
okres nie krotszy niz jeden rok szkolny.

W przypadku stwierdzenia, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych ucznia moze
uniemozliwi¢ lub utrudni¢ mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
/semestrze programowo wyzszym/ nauczyciel przedmiotu wskazuje uczniowi zakres
materiatu, ktory nalezy powtérzy¢, udostepnia klasopracownie¢ i1 potrzebne $rodki
dydaktyczne oraz udziela wskazowek, jak osiggngé zamierzony cel. Nauczyciele klas I-
IIT uzupemiajg braki na zajeciach wyréwnawczych.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania
fizycznego oraz z uczestniczenia w zajeciach komputerowych — uniemozliwia
ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

0]

1. Ocena z zachowani ucznia wyraza opini¢ szkoty o funkcjonowaniu ucznia w
srodowisku szkolnym, respektowania zasad wspdlzycia spotecznego i ogdlnie
przyjetych norm etycznych.

Ocena z zachowania ucznia klas | — III jest oceng opisowa.

Skala ocen z zachowania ucznia klas 1V — VI
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

. Kazdy uczen otrzymuje 100 punktow wyjsciowych.

Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory uzyskat powyzej 151 punktow.
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 121 do 150 punktdw,
Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 91 do 120 punktow,

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 61 do 90 punktow,
Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 31 do 60 punktow,
Oceng naganng uzyskat uczen, ktory otrzymat ponizej 30 punktow.

Kryteria oceniania zachowania dla ucznia klas IV-VI. Srédroczna i koncoworoczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdInosci:



1)
2)

3)
4)
5)

sfere dzialalno$ci w samorzadzie i1 organizacjach,

sfer¢ dotyczaca petnienia obowigzkow klasowych i szkolnych oraz wykonywania
gazetek,

sfere aktywnosci spolecznej,

sfere¢ dotyczaca kultury osobistej,

udziat i sukcesy w konkursach;

Uczen zdobywa punkty za dziatania w:

1)

2)

3)

4)

5)

sferze dziatalno$ci w samorzadach i organizacjach:

a) pelnienie funkcji w samorzadzie klasowym (1 — 5 pkt za pétrocze),

b) pekienie funkcji w samorzadzie szkolnym lub organizacjach szkolnych (1 -5
pkt za potrocze),

C) praca w samorzadzie klasowym, samorzadzie szkolnym lub organizacjach
szkolnych (1 — 5 pkt miesiecznie),

sferze dotyczacg petnienia obowigzkoéw klasowych, szkolnych oraz wykonywania

gazetek:

a) przestrzeganie zarzadzen dyrektora i polecen nauczycieli (1- 5 pkt na
pétrocze),

b) punktualne uczeszczanie na zajecia (2 pkt na potrocze),

C) systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji na miare swoich mozliwosci (1
— 5 pkt na potrocze)

d) wykonywanie gazetki lub dekoracji klasy (1 — 3 pkt),

e) wykonanie gazetki lub dekoracji klasy (1- 3 pkt),

f) wykonanie gazetki lub dekoracji szkoty (2 — 4 pkt)

g) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci (2 pkt na pétrocze),

h) wypetnianie obowigzkow dyzurnego w klasie (1 — 5 pkt za tydzien dyzuru);

sferze aktywnosci spoteczne;j:

a) udziat jako aktywny uczestnik w apelu szkolnym (1 — 10 pkt),

b) udzial w akcjach organizowanych przez szkofe iinne podmioty ( 5 pkt za
kazda)

c) udzielanie koledze pomocy w nauce (1 — 4 pkt za kazda),

sferze dziatalno$ci w konkursach:

a) udzial w konkursie, zawodach sportowych na szczeblu szkolnym (1-3 pkt),

b) udziat w konkursie, zawodach sportowych na szczeblu gminnym (3- 5 pkt),

¢) udziat w konkursie, zawodach sportowych na szczeblu rejonowym lub
wojewodzkim (5 — 10 pkt),

sferze dotyczaca kultury osobistej:

a) stosunek do 0sob dorostych, kolezanek i kolegow w szkole i poza szkotg (1 —5
pkt),

b) inne pozytywne dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej (1 — 5 pkt);

6. Uczen traci punkty za:
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a) niewykonywanie polecen nauczyciela (10 pkt kazdorazowo),

b) przeszkadzanie na lekcjach i w czasie uroczystosci szkolnych (5 pkt za kazde
zachowanie),

c) nieusprawiedliwienie nieobecnosci w ciggu tygodnia ( 3 punkty za kazde),

d) spoznienie na lekcje (2 pkt za kazde),

e) wagary (5 pkt),

f) niszczenie sprzgtow szkolnych (10 pkt kazdorazowo),



g) niewlasciwe zachowania w stosunku do dorostych i kolegow/kolezanek:
wyludzanie pienigdzy ( 15 pkt za kazde), wulgarne stownictwo (15 pkt
jednorazowo),

h) lekcewazenie polecen pracownikow obstugi (5 pkt kazdorazowo),

i) wySmiewanie wad, ulomnosci, niepowodzen kolegow (15 pkt kazdorazowo),

j) kradziez (20 pkt za kazda),

k) palenie papierosow, picie alkoholu (20 pkt kazdorazowo),

I) niewykonanie podj¢tych zobowiazan (10 pkt za kazde),

m) niewywiazywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego w klasie , na korytarzach, w
szatni — (5 pkt kazdorazowo),

n) uzywanie w czasie zaj¢c, uroczystosci szkolnych urzadzen elektronicznych
typu: komoérka, MP-3 i inne — 5 pkt..

7. Uczen otrzymuje ocen¢ wzorowg z zachowania, jezeli jego dzialalnos$¢ przejawiata si¢
w oparciu o wszystkie sfery dziatalnosci spoteczne;.

8. Uczen, ktory nie spetnit wszystkich warunkéw na oceng wzorowa, otrzymuje oceng
odpowiednio nizszg.

9. Wychowawcy klas IV — VI mogg opracowa¢ wzor arkusza przyznawania dodatnich i
ujemnych punktéw z zachowania w danym potroczu. Arkusz musi zawiera¢ punkty
wymienione w ust. 5 -6 § 16 o.
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ROZDZIAL VI

SPOSOBY INFORMOWANIA UCZNIOW I RODZICOW O WYMAGANIACH
EDUKACYINYCH, ZASADACH OCENIANIA I OSIAGNIECIACH UCZNIA.

§ 16p

1. Wymagania edukacyjne
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1)

2)

3)

Nauczyciele na pierwszej lekcji kazdego roku szkolnego informujg uczniow, a na
pierwszym spotkaniu ich rodzicow, o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania.

Wymagania edukacyjne sg dostepne w bibliotece szkolnej oraz u nauczycieli
poszczegolnych przedmiotow.

W kl. I-III na pierwszym spotkaniu rodzice b¢da poinformowani o zaktadanych
osiggnieciach ucznia, o planie wychowawczym oraz o Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

Zasady oceniania

1)
2)

3)

4)

5)

Uczniowie o zasadach oceniania informowani sa przez nauczycieli na pierwszych
lekcjach danego przedmiotu, a rodzice na pierwszym spotkaniu z nimi.

Na pierwszej lekcji wychowawczej w roku szkolnym oraz na pierwszym spotkaniu
z rodzicami wychowawca oddziatu informuje o zasadach oceniania zachowania.
Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong oceng w czasie zaje¢ edukacyjnych, w
rozmowie bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemne;
ucznia (po jej sprawdzeniu i ocenieniu).

Nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z
jego rodzicami/ prawnymi opiekunami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego
rodzicow/prawnych opiekunow — jesli wyrazg takg wole.

W klasach I-III podczas oceniania stosowac si¢ bedzie formule informacji
zwrotnej w postaci komentarza stownego i pisemnego przekazywanego uczniom

I rodzicom/prawnym opiekunom w réznych formach i za pomocg r6znych
narzedzi.

Osiagnigcia ucznia

1)

2)

3)

4)
5)

Uczniowie informowani sg o osiggni¢ciach w nauce na biezaco przez
systematyczne ocenianie i wpisywanie ocen do dzienniczka ucznia, zeszytow
przedmiotowych, zeszytow ¢wiczen. Oceny ucznia powinny by¢ systematyczne
podpisywane przez rodzicoOw.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu,
w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore majg na celu ogdlne omowienie sprawdzonych
1 ocenionych prac uczniow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci,
ktore obejmowala praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwiazah oraz trudnosci,
na ktore napotkali uczniowie oraz z udzielaniem wskazoéwek w jaki sposob
poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob nalezy si¢ dalej uczy¢, aby pokonac
trudnosci.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych najp6zniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.
Uczniowi udostgpniana jest tylko jego wlasna praca.

Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostgpnial sprawdzone 1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym



10.

11.

12.

13.

14.
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oddziale — obowiazkiem nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i
ocenionej pracy pisemnej w czasie ustalonym z uczniem lub rodzicami w terminie
7 dni roboczych od powrotu ucznia do szkoty..
Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong praca pisemng oraz po jej omowieniu
Z nauczycielem uczen zwraca ja nauczycielowi w czasie tych samych zajeé
edukacyjnych.
Rodzice informowani sg o osiagnig¢ciach swoich dzieci na spotkaniach okresowych,
ktoére odbywac si¢ beda cztery razy w roku: wrzesien, listopad, styczen, kwiecien oraz
na spotkaniach indywidualnych.
W Zadnym przypadku Szkota nie moze pobiera¢ od rodzicéw optat za udostepnianie
informacji w zakresie nauczania, wychowania 1 opieki, niezaleznie od formy i czasu
przekazywania tej informacji.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne.
Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczace;
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora
szkoty.
Udostepnienie pracy moze odby¢ si¢ jedynie na terenie szkoty.
Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia. Dokumentacja ta udost¢pniana jest uczniowi lub jego rodzicom w
obecnosci dyrektora szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty
nauczyciela.
Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie po6zniej niz 7 dni roboczych od dnia
zlozenia wniosku.
O przewidywanych ocenach $srédrocznych, koncowo rocznych i koncowych uczniowie
i rodzice bedg informowani przez wychowawcoéw na miesige przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej. Rodzice otrzymujg informacje na piSmie. Informacja
musi by¢ podpisana przez rodzica/prawnego opiekuna oraz zwrocona wychowawcy.
Rodzic w ciggu tygodnia po otrzymaniu informacji o mozliwo$ci otrzymania przez
dziecko ocen niedostatecznych powinien zglosi¢ si¢ do nauczyciela uczacego danego
przedmiotu celem ustalenia przyczyn niepowodzen szkolnych i podjecia dziatan w celu
nadrobienia brakow uniemozliwiajacych otrzymania oceny pozytywnej. Na
nauczycielach cigzy obowigzek poinformowania dyrektora szkoly o braku kontaktu z
rodzicami.
Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang $rdédroczng, koncowo
roczng i koncowsa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani
pisemnie przez wychowawce oddzialu w terminie 1 miesigca przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 5 dni roboczych od dnia zapoznania z
przewidywang oceng.
Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicow z przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych



odbywa si¢ w cze$ci pisemnej i w czg$ci ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktorych
uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna,
w terminie 5 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

15. Sprawdzenie wiedzy i1 umiej¢tnos$ci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

16. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot.

17. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicOw oraz protokoét z przeprowadzonych
czynnosci sprawdzajacych stanowi dokumentacje w w/w sprawie; do protokotu
dolacza si¢ prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.
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ROZDZIAL VII

TRYB | TERMINY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJINYCH,

§ 16

POPRAWKOWYCH, SPRAWDZAJACYCH.

r

Egzamin klasyfikacyjny

1.

10.

11.

12.

§ 16

Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen, ktory nie moze by¢ klasyfikowany z jednego,
kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych. Przyczyna nieklasyfikowania jest brak
podstawy do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza
szkola.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionych moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny po zlozeniu pisemnego wniosku do nauczyciela danego
przedmiotu.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny na prosbe swoja lub rodzicow po
wyrazeniu zgody przez rade pedagogiczna.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin ma forme pisemng i ustng z wyjatkiem przedmiotow: wychowanie fizyczne,
zajecia techniczne, zajecia komputerowe, plastyka, muzyka — forma praktyczna.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot. Protokot przechowywany
bedzie w dokumentacji szkolnej do czasu ukonczenia przez ucznia szkoty.

Whiosek o egzamin klasyfikacyjny sktada uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie
u dyrektora szkoty najpdzniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

Whiosek rozpatrywany jest na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej i
zatwierdzany lub odrzucany zwykla wigkszoscia glosow z poinformowaniem
rodzicéw o decyzji rady i terminie egzaminu.

Egzamin klasyfikacyjny winien odby¢ si¢ najpdzniej w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. A protokédt z egzaminu powinien
by¢ umieszczony w dokumentacji szkoty jako zalagcznik do arkusza ocen ucznia.
Narzgdzia pomiarowe zastosowane na egzaminie przygotowuje nauczyciel
przedmiotu.

S

Egzamin poprawkowy

1.
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Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen klasy czwartej lub piatej, ktory w wyniku
koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych. Sg to: czgste nicobecnosci



ucznia z powodu choroby, dlugie okresy absencji w zwigzku z pobytem w placowkach
leczenia zamknigtego i sanatoriach, wypadki losowe rodziny.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu ze
muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego — ostatni tydzien ferii letnich ustalony jest przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielem danego przedmiotu, uczniem i jego
rodzicami przed zakonczeniem roku szkolnego.

4. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty.

5. Egzamin przeprowadza si¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 10 czerwca 2015
roku paragraf 16 pkt 5 i 6.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

7. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

8. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze zajecia edukacyjne s3, zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;.

9. Jezeli uczen nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych, moze
by¢ promowany jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego w przypadku:

1) trudnej sytuacji rodzinnej,
2) jesli z pozostatych przedmiotow ma wiekszo$¢ ocen przynajmniej dostatecznych,
3) aktywnosci spolecznej na terenie szkoty i poza nig.

§ 16t

Egzamin sprawdzajacy

1. Uczen ma prawo wnioskowania u dyrektora szkoty o egzamin sprawdzajacy, jezeli
ustalona przez nauczyciela ocena $rdédroczna lub koncoworoczna jest jego zdaniem
lub jego rodzicow, zanizona.

2. Rodzice sktadaja wniosek do dyrektora szkoly nie pdzniej niz na tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych (koncoworocznych). Decyzje o egzaminie
podejmuje dyrektor szkoty po doktadnym przeanalizowaniu wniosku, uwzgledniajac
w szczegdlnosci mozliwos$¢ wykorzystania szansy poprawy przez ucznia ocen
czastkowych.

3. Termin egzaminu oraz sktad komisji ustala dyrektor szkoty.

4. Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu sprawdzajacego nie przyshuguje odwotanie.

Rozdziat 7

§ 16u

Formy pomocy uczniowi, ktéry nie opanowal materiatu i wykazuje braki
uniemozliwiajace kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.
1. Scista wspolpraca nauczyciela z rodzicami w celu ustalenia optymalnych form pomocy.
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N

Przygotowanie ciekawych pomocy dydaktycznych, uaktywniajagcych ucznia na

zajeciach edukacyjnych.

Dodatkowe zajecia pozalekcyjne prowadzone przez nauczyciela danego przedmiotu.

Docenienie przez nauczyciela i rodzicoOw nawet najmniejszych postepoéw w nauce.

Dodatkowe, ciekawe indywidualne prace domowe.

Zorganizowanie przez wychowawce pomocy kolezenskiej,

7 Mozliwos¢ korzystania z pomocy wychowawcow w $§wietlicy w czasie pracy

swietlicy.

8. Dostosowanie wymagan edukacyjnych przez nauczyciela na podstawie pisemnej opinii
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w stosunku
do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostaniec wymogom edukacyjnym wynikajacym z
programu nauczania.

9. W przypadku stwierdzenia, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia moze

uniemozliwi¢ lub utrudni¢ mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

/semestrze programowo wyzszym/ nauczyciel przedmiotu wskazuje uczniowi zakres

materiatu, ktory nalezy powtérzy¢, udostepnia klasopracownie¢ i1 potrzebne $rodki

dydaktyczne oraz udziela wskazoéwek, jak osiggna¢ zamierzony cel. Nauczyciele klas I-

IIT uzupemiajg braki na zajeciach wyrownawczych.

No gk w
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§ 16
1.

10.

11.

12.
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Rozdzial VIII
ZASADY KLASYFIKOWANIA, PROMOWANIA I UKONCZENIA SZKOLY.

W

Klasyfikowanie srodroczne i koncoworoczne polega na okresowym podsumowaniu
osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedhlug skali okreslonej w rozdziale 3
paragraf 6 niniejszego WZO oraz oceny z zachowania.

W klasach I-11I $§rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny z zachowania sg
ocenami opisowymi.

Srédroczna i koncoworoczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia og6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSZe].

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy ucznia klasy I-11I na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiggni¢ciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Srédroczne , koncoworoczne i koncowe oceny klasyfikacyijne sa ustalone przez
nauczycieli w tygodniu poprzedzajagcym tydzien, w ktorym odbywa si¢ zebranie rady
pedagogicznej, na ktérym rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji
srodrocznej lub klasyfikacji roczne;j.

Uczen, ktory otrzymatl niedostateczng oceng klasyfikacyjng srédroczng, musi zaliczy¢
materiat wynikajacy z realizowanego programu nauczania w ciggu miesigca po feriach
zimowych w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajecé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne
koncowo roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze zaj¢cia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy szdstej, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do sprawdzianu
ogblnopolskiego przeprowadzanego przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjna.
Uczen, ktory nie przystapil, do sprawdzianu do 31 sierpnia danego roku szkolnego
powtarza klase oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym roku szkolnym.



13. Wynik egzaminu odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenie szkoly, wynik nie ma
wplywu na ukonczenie szkoty.
ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 17
1. Szkota uzywa okraglej pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkofa uzywa innych pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 18
1) Szkota posiada sztandar i ceremonial szkolny zgodnie z uchwata Rady Miejskiej
W Wieluniu z dnia 11 kwietnia 2003 roku stanowigce zataczniki do uchwaty.
§ 19
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

Dyrektor Szkoty Podstawowej im.
Marii Konopnickiej w Mastowicach

(-) Janusz Jasifski
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